Soveltamisohje luottamushenkiloiden
taloudellisten etuuksien perusteista
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Soveltamisohje luottamushenkiloiden taloudellisten etuuksien perusteista

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto paattaa luottamushenkiléiden
taloudellisten etuuksien perusteista. Etelé-Pohjanmaan hyvinvointialueella nama
maaraykset ovat hallintosadannén viimeisessa luvussa. Hallintosdaanndssa todetaan, etta
aluehallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita téman ohjesaanndn
soveltamisesta.

Tama soveltamisohje sisaltda hallintoséaantéa tarkentavia ohjeita luottamushenkildiden
palkkioiden ja kulukorvausten maksamisesta.

1 § Muut tilaisuudet kuin kokoukset

Aluevaltuuston strategia- ja koulutustilaisuuksista ja muista vastaavista tilaisuuksista
seka muuna kuin kokouspaivana pidettavista iltakouluista tai aluevaltuuston
kyselytunnista maksetaan tilaisuuteen kutsutuille luottamushenkildille yksinkertainen
valtuuston kokouspalkkio. Kokouspalkkiota ei makseta koulutuksista tai tilaisuuksista,
joihin tarjotaan osallistumismahdollisuus, kun ne eivat kiintedsti liity toimielimen
toimintaan.

Muun toimielimen strategia- ja koulutustilaisuuksista seka iltakouluista maksetaan
palkkio soveltaen aluevaltuustoa koskevia maarayksia.

2 § Yli vuorokauden kestavit seminaarit

Aluevaltuuston, aluehallituksen ja lautakuntien seminaareista maksetaan kutakin
seminaarivuorokautta kohden yksinkertainen kokouspalkkio.

3 § Muun kuin luottamushenkilon osallistuminen kokoukseen puhe- ja lasndolo-oikeudella

Mikali toimielin on paattanyt kutsua toimielimen kokouksiin yhdistysten, jarjestdjen tai
muiden vastaavien tahojen edustajia, maksetaan heille kokouspalkkiona toimielimen
jasenen palkkio.

4 § Lasndaolo kokouksessa osan aikaa

Palkkion maksamiseksi toimielimen kokouksesta edellytetaan, etta luottamushenkild on
ollut 1dsna alle kahden tunnin kestévassé kokouksessa koko ajan ja yli kahden tunnin
kestavdssa kokouksessa vahintaan kaksi tuntia, ellei poissaolo perustu esteellisyyteen.
Tama kahden tunnin maarays ei kuitenkaan koske varajasenta, joka kutsutaan
kokoukseen varsinaisen jasenen sijaan.
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5 § Puheenjohtajana toimiminen

Toimielimen puheenjohtajana toimineelle luottamushenkildlle maksetaan jasenen
palkkio 50 prosentilla korotettuna, jos han on toiminut puheenjohtajana vahintaan

puolet kokouksesta. Korotus ei koske puheenjohtajia ja varapuheenjohtajia, joille
maksetaan vuosipalkkiota.

6 § Ansionmenetysten ja muiden kustannusten ilmoittaminen

Luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden ansionmenetysten ja muiden kustannusten

korvaamista koskeva vaatimus tulee toimittaa toimielimen sihteerille vahintaan
neljannesvuosittain.



