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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lainsäädäntö
• Terveydenhuoltolaki 1326/2010

• Laki ehkäisevän päihdetyön järjestämisestä

• Tupakkalaki 549/2016

• Alkoholilaki 1102/2017

• Sosiaalihuoltolaki 1301/2014

• Työturvallisuuslaki 738/2002

• Kuntalain mukaan kunnan tulee pyrkiä edistämään asukkaidensa 
hyvinvointia ja kestävää kehitystä.

• Kuntalaki 410/2015 (Finlex)

• Ympäristöterveydenhuollon lainsäädäntö

• Kansainväliset velvoitteet

https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101326
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150523
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2016/20160549
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20171102
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2014/20141301
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2002/20020738
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410


Lainsäädäntö tukee yhteistyötä

• Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021

• 6 §

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen kunnassa

• Kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on 
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä 
tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin.

• 7 §

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen hyvinvointialueella

• Hyvinvointialueen on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. 
Hyvinvointialueella on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy hyvinvointialueen muihin 
lakisääteisiin tehtäviin.

Luonnos 3



Mitä kuuluu hyvinvointialueelle: 

Pääviestit Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen uudistus-tuottavuus-
vaikuttavuus –ohjelmasta 2024-2026

 Eteläpohjalainen ei jää ilman palveluita > palvelumuodot muuttuvat ja 
monipuolistuvat > palvelutarpeen mukaiset palvelukanavat.

 Palveluita on mahdollista saada yhä enemmän digitaalisesti.

 Tasapainoinen talous - UTV-ohjelmalla pyritään turvaamaan palvelujen ja henkilöstön 
saatavuus, riittävyys ja pysyvyys hyvinvointialueen itsehallinto varmistaen Etelä-Pohjanmaalla.

 Asukkaiden palveluihin kohdistuvat muutokset tehdään hallitusti.

 Toteutetaan organisaatiossa integraatiota & katsotaan kokonaisuutta hyvinvointialuetasoisesti 
kuntarajoista riippumatta, jätetään osaoptimointi pois. 
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Hyvinvointiin kuuluvat aina sekä yksilöiden että yhteisön 
hyvinvointi: ihminen itse, läheiset, palvelujärjestelmä, 
lähiympäristö, yhteiskuntapolitiikka.

• Elämän laatua muovaavat 
yhteisöllä

• Asuinolot ja ympäristö

• Ympäristön turvallisuus ja terveys

• Työllisyys ja toimeentulo

• Sosiaalinen pääoma, yhteisöllisyys

• Paikallinen identiteetti

• Elämän laatua muovaavat yksilöllä

• Terveys

• Materiaalinen hyvinvointi

• Ihmissuhteet

• Odotukset hyvästä elämästä, 
itsetuntemus, oman arvon tunto

• Itsensä toteuttaminen, mielekäs 
tekeminen

• Hyvinvointi elämän kaaressa



Yhteistyötä tarvitaan entistä tiiviimmin ja uusissa 
muodoissa muuttuvassa maailmassa

• Minkälaista konkreettista, uutta yhteistyötä voimme kehittää ja 
miten turvata jo olemassa olevaa? 

Luonnos 6


