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Ammattikorkeakoulun tehtävät Hyte-
kehittämisen näkökulmasta

• Tehtävät on määritelty ammattikorkeakoululaissa (4§)
• antaa työelämän ja sen kehittämisen vaatimuksiin sekä tutkimukseen, 

taiteellisiin ja sivistyksellisiin lähtökohtiin perustuvaa korkeakouluopetusta 
ammatillisiin asiantuntijatehtäviin ja tukea opiskelijan ammatillista kasvua.

• harjoittaa ammattikorkeakouluopetusta palvelevaa sekä työelämää ja 
aluekehitystä edistävää ja alueen elinkeinorakennetta uudistavaa soveltavaa 
tutkimustoimintaa, kehittämis- ja innovaatiotoimintaa sekä taiteellista 
toimintaa. 

• Tehtäviään hoitaessaan ammattikorkeakoulun tulee edistää elinikäistä 
oppimista.

• SeAMKin strategiassa yhtenä päämääränä on menestyminen yhdessä 
maakunnan ja muiden yhteistyökumppaneiden kanssa





Painoalat

Esityksen nimi ja lisätietoja



SeAMKissa on

• 6 koulutusalaa

• 21 AMK-tutkintoon johtavaa tutkinto-

ohjelmaa 

• 13 ylempään AMK-tutkintoon johtavaa 

tutkinto-ohjelmaa

• Avoimen AMKin opintoja

• Tutkimus-, kehittämis- ja   

innovaatiotoimintaa

• Täydennyskoulutusta



Sosiaali- ja terveysala

• Bachelor of Health Care, Nursing

• Fysioterapeutti (AMK)

• Geronomi (AMK)

• Sairaanhoitaja (AMK) 

• Sosionomi (AMK) 

• Terveydenhoitaja (AMK) 

• Sosiaali- ja terveysala ylempi AMK, 
Ikääntymisen asiantuntija

• Sosiaali- ja terveysala ylempi AMK, 
Kehittäminen ja johtaminen

• Sosiaali- ja terveysala ylempi AMK, 
Kliininen asiantuntijuus

• Sosiaali- ja terveysala ylempi AMK, Sosiaaliala



Kulttuuriala

• Kulttuurituottaja (AMK)

• Kulttuurituottaja (YAMK)

Katso video YouTubessa! 

https://youtu.be/55erGXdxrnE


SeAMKin vahvuusalat painoalojen sisällä

Esityksen nimi ja lisätietoja

Nouseva ala: Kiertotalous



Hyvinvointi ja luovuus

• Hyvinvointiteknologia

• Työelämän laadun kehittäminen erityisesti työhyvinvoinnin ja                 
johtamisen näkökulmasta

• Ennakoiva ja voimavaralähtöinen vanhustyö

• Hyvinvointia ja osallisuutta edistävät sosiaali- ja terveyspalvelut

• TKI: Hyvinvointi (sote) ja luovuus (kulttuuri sekä kirjasto- ja tietopalvelut)

Esityksen nimi ja lisätietoja



Tutkimus-,
kehittämis- ja
innovaatiotoiminta



SeAMK tutkimusryhmät

• Kasvuyrittäjyys ja omistajanvaihdokset (kaikki yrittäjyys)
• Matkailu- ja elämysliiketoiminnan kehittäminen (ml. Green Care)
• Digital Factory 
• Tulevaisuuden ajoneuvoteknologiat
• Kestävä ja vastuullinen ruokatuotanto
• Ruokaturvallisuus ja elintarviketeknologia
• Osallisuuden yhteiskunta ja työelämä
• Terveyden edistäminen ja hoito
• Hyvinvointiteknologia



Tutkimusryhmien teemoina muun muassa
• Osallisuuden yhteiskunta ja työelämä
• Työelämän laatu, työhyvinvointi, työhyvinvoinnin johtaminen 
• Hyvinvointi, onnellisuus ja luovuus (sis. Kulttuurihyvinvointi)
• Dialogisuus, dialoginen kehittäminen ja johtaminen

• Terveyden edistäminen ja hoito
• Pitkäaikaissairaiden terveyden ja toimintakyvyn edistäminen
• Ikääntyneiden vajaaravitsemuksen tunnistaminen ja ehkäisy
• Nuorten mielenterveysongelmien ja niihin liittyvien elämänhallintahaas-teiden varhainen 

tunnistaminen ja niihin puuttuminen 

• Hyvinvointiteknologia
• Tiedolla johtaminen sosiaali- ja terveysalalla
• Digitaaliset ja etäpalvelut
• Kotona asumista tukevat teknologiat ja palvelut
• Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluprosessit ja niissä vaadittavat muutokset digitalisoitumisen 

myötä
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