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Ammattikorkeakoulun tehtavat Hyte-
kehittamisen nakdkulmasta

* Tehtavat on maaritelty ammattikorkeakoululaissa (48§)

* antaa tyoelaman ja sen kehittamisen vaatimuksiin seka tutkimukseen,
taiteellisiin ja sivistyksellisiin Iahtékohtiin perustuvaa korkeakouluopetusta
ammatillisiin asiantuntijatehtaviin ja tukea opiskelijan ammatillista kasvua.

* harjoittaa ammattikorkeakouluopetusta palvelevaa seka ty6elamaa ja
aluekehitysta edistavaa ja alueen elinkeinorakennetta uudistavaa soveltavaa
tutkimustoimintaa, kehittamis- ja innovaatiotoimintaa seka taiteellista
toimintaa.

 Tehtaviaan hoitaessaan ammattikorkeakoulun tulee edistaa elinikaista
oppimista.

* SeAMKin strategiassa yhtena paamaarana on menestyminen yhdessa
maakunnan ja muiden yhteistyokumppaneiden kanssa



SeAMKZ#

SeAMK strategia 2020-2024 (2030)

MISSIO SeAMKIin missiona on osaamisen, kilpailukyvyn ja hyvinvoinnin kasvattaminen
VISIO Kansainvalinen, yrittdjahenkinen SeAMK — paras korkeakoulu opiskelijalle
STRATEGISET Menestyminen
PAAMAARAT . o _ hdass
T S Erottuminen Kasvua Digitaaliset loikat Y .
rvistami muista korkea- kansain- kaikissa maakunnan ja
vanvistaminen kouluista valisyydesta toiminnoissa Sl
yhteistydkump-

paneiden kanssa

STRATEGISET : . -
KEHITTAMISOHJELMAT Vision toteuttamiseen liittyvat Kasvuun liittyvat

= TyoGelamalahtbinen opetus ja ohjaus « TKl-rahoituksen kasvu ja vahvuusalojen
= Kaswvua ja vaikuttavuutia yAMK-koulutuksella vahvistaminen

= Yrittajahenkinen SeAMK = Vetovoimainen SeAMK

+ Kansainvilinen SeAMK « Jatkuvan oppimisen kasvu

L

* Hyvinvoiva, uudistuva ja avoin SeAMK-yhteist Digitaalinen SeAMK

ARVOT Yrittdjahenkisyys Vastuullisuus

Kansainvalisyys seAMK-henki



Painoalat
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Kestavat
ruokaratkaisut

Alykk3aat ja energiatehokkaat Hyvinvointi ja luovuus
jarjestelmat

Yrittajyys ja kasvu

Esityksen nimi ja lisatietoja



SeAMKissa on

6 koulutusalaa

21 AMK-tutkintoon johtavaa tutkinto-
ohjelmaa

13 ylempaan AMK-tutkintoon johtavaa
tutkinto-ohjelmaa

Avoimen AMKIn opintoja

Tutkimus-, kehittamis- ja
Innovaatiotoimintaa

Taydennyskoulutusta




Sosiaali- ja terveysala

* Bachelor of Health Care, Nursing
* Fysioterapeutti (AMK)
 Geronomi (AMK)

e Sairaanhoitaja (AMK)

e Sosionomi (AMK)

* Terveydenhoitaja (AMK)

* Sosiaali- ja terveysala ylempi AMK,
lkaantymisen asiantuntija

e Sosiaali- jaterveysala ylempi AMK,
Kehittaminen ja johtaminen

e Sosiaali- jaterveysala ylempi AMK,
Kliininen asiantuntijuus

e Sosiaali- jaterveysala ylempi AMK, Sosiaaliala




Kulttuuriala

e Kulttuurituottaja (AMK)

e Kulttuurituottaja (YAMK)

Katso video YouTubessa!



https://youtu.be/55erGXdxrnE

SeAMKin vahvuusalat painoalojen sisélla
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Ruokaturvallisuus

Digitaalinen valmistus Hyvinvointitekno[ogia
Jja teollinen internet

Kasvuyrittajyys ja omistajanvaihdokset

Nouseva ala: Kiertotalous

Esityksen nimi ja lisatietoja



Hyvinvointi ja luovuus

Hyvinvointiteknologia

Tyoelaman laadun kehittaminen erityisesti tyohyvinvoinnin ja
johtamisen nakokulmasta

Ennakoiva ja voimavaralahtéinen vanhustyo
Hyvinvointia ja osallisuutta edistavat sosiaali- ja terveyspalvelut

TKI: Hyvinvointi (sote) ja luovuus (kulttuuri seka kirjasto- ja tietopalvelut)



SeAMK4#

OPISKELIJAT
TEKIJOINA
opintoihinsa liittyen,
myos ulkomaiset
opiskelijat

MAKSULLISET

PALVELUT Palvelutuotteet

Opinndytetyot

SeAMK
Jatkuva
oppiminen

Harjoittelut

Tutkimus-,
kehittamis- ja
Innovaatiotoiminta

Taydennys-
koulutus,
Avoin AMK,

Erikoistumis-
koulutukset

Tutkimus- ja
kehittamis-
projektit

Opiskelija-
projektit

Soveltava
tutkimus

TUTKIMUS-, KEHITTAMIS-
JA INNOVAATIOPALVELUT

SeAMKPro
SeAMK Projektipaja®

SeAMK
Innovaatioviikko

Eri alojen muut
projektiopinnot




SeAMK tutkimusryhmat

* Kasvuyrittajyys ja omistajanvaihdokset (kaikki yrittajyys)

* Matkailu- ja elamysliiketoiminnan kehittaminen (ml. Green Care)
* Digital Factory

* Tulevaisuuden ajoneuvoteknologiat

* Kestava ja vastuullinen ruokatuotanto

* Ruokaturvallisuus ja elintarviketeknologia

* Osallisuuden yhteiskunta ja tyoelama

* Terveyden edistaminen ja hoito

* Hyvinvointiteknologia



Tutkimusryhmien teemoina muun muassa

* Osallisuuden yhteiskunta ja tyoelama
* Tyoelaman laatu, tydhyvinvointi, tydhyvinvoinnin johtaminen
* Hyvinvointi, onnellisuus ja luovuus (sis. Kulttuurihyvinvointi)
* Dialogisuus, dialoginen kehittaminen ja johtaminen

* Terveyden edistaminen ja hoito
* Pitkaaikaissairaiden terveyden ja toimintakyvyn edistaminen
* |lkaantyneiden vajaaravitsemuksen tunnistaminen ja ehkaisy

* Nuorten mielenterveysongelmien ja niihin liittyvien elamanhallintahaas-teiden varhainen
tunnistaminen ja niihin puuttuminen

* Hyvinvointiteknologia
* Tiedolla johtaminen sosiaali- ja terveysalalla
* Digitaaliset ja etapalvelut
* Kotona asumista tukevat teknologiat ja palvelut

* Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluprosessit ja niissa vaadittavat muutokset digitalisoitumisen
myoOta
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